Du mochtest dein Unternehmen
entwickeln oder stehst vor einer
Herausforderung?

o Die systemische Begleitung unterstutzt
dich dabei und nutzt dazu das

Unternehmensangebot: vorhandene Wissen im Unternehmen

Svstemische Belgeitun o Was und Wie du es machen willst, liegt
Y J J immer bei dir/beim Unternehmen selbst

o Bist du neugierig?

o Dann kontaktiere mich, denn ein
kostenloses Infogesprach vorab ist
unbedingt zu empfehlen!
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Was ist bei der Systemischen
Begleitung anders als beim
klassischen Coaching?

o Weg von alten Denkmustern

Systemische o Arbeitet mit Wechselwirkung

. . zwischen Mitarbeitern,
Begleltu Nng far Abteilungen und Einfliissen von
Unternehmen auBen

o Kein ,weg-coachen"

o Ursachen und Losungen werden
selbst erkannt

o Eigenstandige und
selbstbestimmte Entscheidungen,
was passiert
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Wie sollte ihr idealer Mitarbeiter aussehen oder
das Betriebsklima im allgemeinen?

o Mitarbeiter handeln eigenverantwortlich
o Mitarbeiter identifizieren sich mit dem

Systemische Unternehmen
: - o Kommunikation untereinander ist
Begle Itu ng far wertschatzend, offen und ehrlich
Unternehmen o Unternehmen ist gestérkt und
Krisenresistenter

o Systemisch entwickelte Mitarbeiter geben ’
dem Vorgesetzten das positive Gefthl,
Uberflissig zu sein! /
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Was macht ein
entwickeltes
Team aus?

Keiner ist so informiert,

Keiner ist so verninftig,

Keiner ist so erfahren,

Keiner ist so ideenreich, wie mehrere
zusammen



Systemische
Begleitung fur

Unternehmen

W/e?sieht eine solche systemische Begleitung
aus:

o Kostenlosen Infogesprach zum Kennenlernen,
aktuelle Situation klaren und gewunschtes Ziel
abstecken

o Angebot Uber Dauer, Umfang, Methodik und
Kosten

o Vorstellung der Begleitung bei Mitarbeitern und
ev. Geschaftsflinrung

o Durchfuhrung der beauftragten Begleitung (lt.
Angebot) ’

o AbschluBmeeting mit Blick auf die
Zielerreichung /

o Optionale Nachbetreuung
4
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Systemische
Begleitung fur
Unternehmen

Beispiel einer Analyse:
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Systemische
Begleitung fUr
Unternehmen

Thomas Mayrhofer

Systemischer Trainer
WatzingstralRe 14
A-5301 Eugendorf

t. +43 6505150473

e t.mayrhofer@sbg.at
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